Offre d’emploi de chauffeur/Ripeur

Grade : Adjoint technique territorial

Type d’emploi : permanent

Marches du Velay , Rochebaron Temps de travail : temps complet - 35H00

Poste a pourvoir : le 01/10/2021

Date limite de candidature : le 25 septembre 2021

Famille de Métier : Propreté et déchets

Métier : Agent de collecte

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI

Chauffeur/ripeur Benne Ordures ménageéres

ou de réparation.

Ripeur (environ 80% du temps de travail), Chauffeur (environ 20% du temps de travail)

II/Elle conduit le camion de collecte des déchets ménagers et assimilés jusqu'a leur lieu de valorisation, de recyclage

Lieu d’exercice : Siege la CCMVR —Z.A. La Borie — 9 rue de I'épée - 43 120 Monistrol sur Loire
Travaille sur I'ensemble des communes de la Communauté de Communes des Marches du Velay Rochebaron

Positionnement hiérarchique : Sous I'autorité du/de la responsable de la Collecte des Ordures Ménageéres

MISSIONS PRINCIPALES ACTIVITES/TACHES DETRAVAIL

Conduite du camion de
collecte des ordures
ménageres

-Assurer la conduite et manceuvre d'un véhicule poids lourd sur la voie publique
dans le respect des conventions

-Réaliser des opérations de chargement et déchargement des déchets de
collecte dans le respect des mesures de sécurité

-Assurer la conduite du véhicule en respectant le circuit, les consignes prescrites
et le code de la route

-Utiliser les outils spécifiques : aide a la navigation, plan, feuille de route...
-Utiliser les outils propres a la spécialisation du véhicule

-Rend compte quotidiennement de son activité aupres de sa hiérarchie

Vigilance sur les risques
liés a la circulation, a la
collecte ou au
déchargement

- Respecter les consignes en matiere d’hygiéne et de sécurité affichées,
enseignées et portées a connaissance (port des EPI, respect des procédures...),
afin de maintenir un niveau de sécurité satisfaisant dans le véhicule et a ses
abords (sécurité des éboueurs, prévention des risques, ...)

- Alerter le responsable des dysfonctionnements relevés lors de la collecte (ex
dépdts sauvages, conteneurs cassés ou non conformes

Nettoyage et controle du
camion et des matériels

- Vérifier I'état général et technique du véhicule

- Signaler toutes anomalies, risques ou dégradations de matériels a sa hiérarchie
dés la prise de poste jusqu’a la fin de mission

-Assurer la propreté intérieure et extérieure des véhicules ou engins utilisés

- Faire le plein de carburant




Enlever et collecter les

ordures ménageres N
ménageres)

des déchets.

Remplacement et
livraisons

- Ramasser les déchets (accrochage et décrochage des bacs, utilisation du leve-
conteneurs) dans le respect des regles de sécurité

- Remettre les conteneurs en lieu et place

- Déblayer et nettoyer la chaussée en cas de déversement

- Assurer le nettoyage des points de collecte (déchets au sol, « Raclage » des
bacs en amont de la campagne de lavage et de désinfection des bacs d’ordures

- Respecter les regles d'hygiéne et de sécurité des risques liés a la manipulation

- assister le conducteur dans ses manosuvres

MISSIONS SECONDAIRES ACTIVITES/TACHES DETRAVAIL

- Effectuer le remplacement d’un chauffeur sur différents lieux ou circuits afin
d’assurer la continuité de service public

- Effectuer le remplacement d’un ripeur sur différents lieux ou circuits afin
d’assurer la continuité de service public

- Effectuer Livraison de benne lors des manifestations

PROFIL DEMANDE

- Titulaire du Permis C + FCO

- Maitrise de la conduite des véhicules et de ses
accessoires  (leve  conteneurs, dispositif de
compactage) dans un contexte difficile

-Capacité a mettre en ceuvre différentes techniques et
modes opératoires de collecte (manuelles,
mécanisées,)

-Capacité a prendre en compte la situation afin
d’adapter le mode d’intervention

-Capacités relationnelles : capacité d’expression orale,
a communiquer (riverains, collégues, responsable
hiérarchique), a représenter la Communauté de
Communes Marches du Velay Rochebaron (tenue,
présentation, image), a assurer le contact avec
I"'usager.

- Capacités
amiables ....

rédactionnelles : Fiches, constants

Savoirs :

-Connaissance de base sur les compétences de la
Communauté de Communes Marches du Velay
Rochebaron

-Connaissances des missions et activités de la collecte
-Connaissances des regles d’Hygiene, de salubrité et
de sécurité au travail ainsi que les regles en matiere de
développement durable

-Utilisation de I'outil de géolocalisation

-Capacité a prendre en compte la situation afin
d’adapter le mode d’intervention

CONDITIONS DE TRAVAIL

Contraintes ou spécificité du poste :

Horaires de travail :

-Travail extérieur seul ou en équipe sur le domaine public et au milieu de la circulation
-Travail dans un environnement bruyant et poussiéreux
-Port des Equipements de Protection Individuelle obligatoire

6h-13h (pause obligatoire d’'une durée de 20 min en journée continue) ces horaires sont susceptibles de faire
I’objet de variations saisonnieres, par exemple (5h-15h) sans pouvoir excéder 10h pause comprise ou
fermeture temporaire du service (interdictions de circulation, fermeture de sites de traitement...)

Le temps de travail comprend le temps de préparation (habillage, déshabillage et douche.)




